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วันที่ 29 มีนาคม 2567 

 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2567 

เรียน ทานผูถือหุน บริษัท มิลเลนเนยีม กรุป คอรปอเรช่ัน (เอเชีย) จำกัด (มหาชน) 

สิ่งที่สงมาดวย  

1) เอกสารแนบวาระที่ 1 :  แบบแสดงรายการขอมลูประจำป/รายงานประจำป 2566 (แบบ 56-1 One Report)  

2) เอกสารแนบวาระที่ 2 :  สวนที่ 3 ของ แบบแสดงรายการขอมูลประจำป/รายงานประจำป 2566 (แบบ 56-1 One 

Report) สำเนางบแสดงฐานะทางการเงิน และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จประจำป 2566 สำหรับ

รอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

3) เอกสารแนบวาระที่ 4 : ประวัติกรรมการที่ถูกเสนอช่ือเปนกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

4) เอกสารแนบวาระที่ 6 : ประวัตผูิสอบบัญชี ประจำป 2567 

5) หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค.  

6) การเขารวมประชุม การยืนยันตัวตน และวิธีการ เขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2567 ผานสือ่อิเล็กทรอนิกส 

คมูือการใชงานระบบประชุมอิเล็กทรอนิกสสำหรับการประชุมผถืูอหุน 

7) ขอมูลกรรมการอิสระประกอบการมอบฉันทะของผูถือหุน และนยิามกรรมการอิสระ 

8) ขอบังคับเฉพาะสวนการประชุมผถืูอหุน 

 

ดวยที่ประชุมคณะกรรมการบรษิัท มิลเลนเนียม กรุป คอรปอเรช่ัน (เอเชีย) จำกัด (มหาชน) ("บริษัทฯ") ครั้งที่ 1/2567

ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ 2567 ไดมีมติอนุมัติใหจัดการประชุมสามัญผูถือหนุประจำป 2567 ในวันจันทรที่ 29 เมษายน 

2567 เวลา 10.00 – 12.00 น. โดยเปนการจัดการประชมุผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ภายใตพระราชกำหนดวาดวยการประชุมผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 และกฎหมายและกฎระเบียบอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื ่นดวย 

เพ่ือพิจารณาเรื่องตาง ๆ ตามระเบียบวาระ ดังนี้ 

 

วาระที่ 1  พิจารณารับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ประจำป 2566 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

2566 

วัตถุประสงคและเหตุผล 

บริษัทไดสรุปผลการดำเนินงานและการเปลี ่ยนแปลงที่สำคัญที่เกิดขึ้นในรอบป 2566 ไวในรายงาน 

ประจำป 2566 (แบบ 56-1 One Report) ของบริษัทแลว รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 1 (แบบ 56-1 

One Report ประจำป 2566 ในหัวขอการ เปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญในรอบป 2566) ที่ไดจัดสงใหผูถือ

หุนพรอมหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้ 

 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผถืูอหุนรบัทราบผลการเปลี่ยนแปลงและ 

พัฒนาการที่สำคัญที่เกิดข้ึนในรอบป 2566 โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอขางตน 
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จำนวนเสียงที่ตองใชเพื่อผานมติ 

  เน่ืองจากวาระนี้ เปนวาระแจงเพื่อรับทราบ จึงไมมีการลงคะแนนเสียง 

 

วาระที่ 2  พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จประจำป 2566 สำหรับรอบ

ระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 และ รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

วัตถุประสงคและเหตุผล 

เพื่อใหเปนไปตามมาตรา 112 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไข

เพิ่มเติม) (พรบ. บริษัทมหาชนจำกัด) และขอ 52 ของขอบังคับบริษัท ซึ่งกำหนดใหบริษัทตองจัดใหมีการทำงบดุล 

และงบกำไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดรอบปบัญชีของบริษัทฯ เพื่อเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติและตองจัดใหผูสอบ

บัญชีตรวจสอบใหเสร็จกอนนำเสนอตอที่ประชุมผูถือหุน ในการนี้ บริษัทฯ ไดจัดทำงบแสดงฐานะทางการเงิน และ

งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จประจำป 2566 สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งไดผานการ

ตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัทฯ คือ บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำกัด ซึ่งคณะกรรมการ

ตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาแลวเห็นวาถูกตอง ครบถวน และเพียงพอตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินที่รบัรองทั่วไป โดยมีรายละเอียดปรากฏอยูในสิง่ที่สงมาดวย 2)  (เอกสารแนบวาระที่ 2) 

 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท  

คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาแลวเห็นควรเสนอตอที่ประชุมฯ เพื่อพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทาง

การเงิน และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จประจำป 2566 สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่ง

ผานการตรวจสอบและลงนามรับรองจากผูสอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัทฯ และไดรับความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแลว 

 

จำนวนเสียงที่ตองใชเพื่อผานมติ  

ตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและออก

เสียงลงคะแนน โดยไมนับผูที่งดออกเสียงเปนฐานในการนับคะแนน 

 

วาระที่ 3  พิจารณาอนุมัติงดการจายเงินปนผล 

วัตถุประสงคและเหตุผล 

การจายเงินปนผล บริษัทฯ มีนโยบายการจายเงินปนผลในอัตราไมนอยกวารอยละ 40 (สี่สิบ) ของกำไร

สุทธิตามงบกำไรเงินเฉพาะกิจการ หลังหักภาษีเงินไดนิติบุคคลและหลังหักสำรองตาง ๆ ทุกประเภทตามกฎหมาย

และตามที่บริษัทฯ กำหนดไว โดยการจายเงินปนผลและอัตราการจายเงินปนผลดังกลาวอาจเปลี่ยนแปลงไปจากที่

กำหนดไว ทั้งนี้ ขึ ้นอยูกับผลการดำเนินงาน ฐานะทางการเงิน สภาพคลอง ความจำเปนในการลงทุน การลงทุน

เพิ่มเติม การขยายธุรกิจ การสำรองเงินไวเพื่อจายชำระคืนเงนิกูยืม หรือเปนเงนิทุนหมุนเวียนภายในบรษิัทฯ เงื่อนไข

และขอจำกัดตามที่กำหนดไวในสัญญากูยืมเงิน และปจจัยอื่น ๆ ที่เกี่ยวของในการบริหารงานตามที่คณะกรรมการ

บริษัท และ/หรอืผูถือหุนของบริษัทฯ เห็นสมควร โดยการจายเงนิปนผลดังกลาวจะไมเกินกำไรสะสมที่ปรากฏอยูใน

งบการเงินเฉพาะของบริษัทฯ และเปนไปตามกฎหมายที่เกี ่ยวของ โดยเมื่อคณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบให

จายเงินปนผลประจำปแลว จะตองนำเสนอเพ่ือขออนุมัติตอที่ประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ เวนแตเปนการจายเงินปน
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ผลระหวางกาลซึ่งคณะกรรมการบริษัทมีอำนาจอนุมัติใหจายเงนิปนผลไดและใหรายงานใหที่ประชุมผถืูอหุนทราบใน

การประชุมคราวถัดไป 

รายละเอียดเปรียบเทียบการจายปนผลจากผลการดำเนินงานป 2565 และป 2566 มีรายละเอียดดังน้ี  

รายละเอียด ป 2565 ป 2566  

กำไรสุทธิ (ลานบาท) 283.5 119.6 

กำไรสะสม (ลานบาท) 581.5 701.2 

จำนวนหุนที่ออกและจำหนายไดแลวทั้งหมดของบริษัท (ลานหุน) 840.0 1,120.0 

เงนิปนผลจายตอหุน (บาท/หุน) 0.25 - 

คิดเปนรอยละของกำไรสุทธิ 74.06 - 

รวมเปนเงนิปนผลทั้งสิ้น (ลานบาท) 210.0 - 

สวนของผถืูอหุนหลังจายเงินปนผล (ลานบาท) 1,057.5 3,348.6 

 

สำหรับผลการดำเนินงานของบริษัทฯ สำหรับปสิ้นสดุวันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ มีกำไรสุทธิตามงบ 

การเงินเฉพาะกิจการ จำนวน 119.6 ลานบาท โดยมีรายละเอียดปรากฏในแบบแสดงรายการขอมูลประจำป/

รายงานประจำป 2566 (แบบ 56-1 One Report) สวนที่ 3 งบการเงิน หัวขอ 3 ตามเอกสารแนบ 2) (เอกสาร

ประกอบวาระที่ 2) อนึ่ง เนื่องจาก บริษัทฯ อยูในชวงของการเติบโตและขยายธุรกิจ ซึ่งตองใชเงินลงทุนไปใน

โครงการตาง ๆ ดังนั้น เพื่อเปนการบริหารจัดการตนทุนทางการเงิน จึงเห็นสมควรนำผลกำไรกลับไปลงทนุตอเพื่อ

ขยายธุรกิจใหม  

 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท  

คณะกรรมการบรษิัทไดพิจารณาแลวเห็นควรเสนอตอที่ประชุมฯ เพ่ือพิจารณาอนุมติัการงดจายเงินปนผล 

ตามที่เสนอ ทั้งน้ี ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทแลว  

จำนวนเสียงที่ตองใชเพื่อผานมติ  

ตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและออก

เสียงลงคะแนน โดยไมนับผูที่งดออกเสียงเปนฐานในการนับคะแนน 

 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ครบกำหนดออกตามวาระดำรงตำแหนงกรรมการ และ

กรรมการคณะยอย (หากมี) 

วัตถุประสงคและเหตุผล 

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 และขอบังคับของบริษัท ขอ 21 กำหนดให  

“ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจำปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตำแหนงจำนวนหนึ่งในสาม (1/3) ของ

จำนวนกรรมการทั้งหมด ถาจำนวนกรรมการจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจำนวนใกล
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ที่สุดกับสวนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการซึ่งพนจากตำแหนง อาจไดรับเลือกใหกลับเขามารับตำแหนงอีกก็

ได 

กรรมการที่จะตองออกจากตำแหนงในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ันใหใชวิธีจับฉลากกัน 

สวนปหลังๆ ตอไป ใหกรรมการคนที่อยูในตำแหนงนานที่สุดเปนผูออกจากตำแหนง ” 

 

ปจจุบัน บริษัทฯ มีกรรมการทั้งหมด 13 ทาน ซึ่งในการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2567 มี

กรรมการครบกำหนดวาระออกจากตำแหนงจำนวน 4 ทาน (คิดเปนอัตราใกลเคียงจำนวนหนึ่งในสามของ

กรรมการทั้งหมด) ไดแก  

1. นายพชร ยุติธรรมดำรง   ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ 

2. พลตำรวจเอก ดร. ชัยวัฒน  เกตุวรชัย  ประธานคณะกรรมการสรรหาและ 

พิจารณาคาตอบแทน/ กรรมการอิสระ 

3. นายวสันต เทียนหอม   ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ /  

กรรมการอิสระ 

4. นายญนน โภคทรัพย   กรรมการอิสระ  

 

ในการสรรหากรรมการบริษัท บริษัทฯ ไดประกาศใหสิทธิผูถือหุนรายยอยเสนอชื่อบุคคลที่เห็นวา

มีคุณสมบัติ เหมาะสมเพื่อพิจารณาเขารับการสรรหาเปนกรรมการของบริษัทฯ ในการประชุมสามัญผูถือ

หุนประจำป 2567 ในชวงระหวางวันที่ 22 ธันวาคม 2566 ถึง วันที่ 23 มกราคม 2567 โดยแจงใหผูถือหุน 

รับทราบผานระบบขาว ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพยฯ”) และเว็บไซตของ

บริษัทฯ ตามหลักการกำกับดูแล กิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบียน ทั้งน้ี เมื่อครบกำหนดระยะเวลาที่บริษัท

ฯ ไดกำหนดไว ปรากฏวาไมมีผูถือหุน เสนอชื่อบุคคลเพื่อเขารับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท

แตอยางใด 

 

ในการนี้ คณะกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน โดยไมรวมกรรมการที่มีสวนไดเสียได 

พิจารณาคุณสมบัติของกรรมการบริษัททั้ง 4 ทาน ที่ครบกำหนดตามวาระในการประชุมสามัญผูถือหุน

ประจำป 2567 แลว มีความเห็นวากรรมการบริษัททั้ง 4 ทาน เปนผูที่มีคุณสมบัติครบถวนตามมาตรา 68 

แหง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด และไมมีลักษณะตองหามแตงตั้งใหเปนกรรมการบริษัทตามกฎเกณฑของ

สำนักงาน คณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (“สำนักงาน ก.ล.ต.”) อีกทั้งเปนผูที่มี

ความรู ความสามารถ มีประสบการณอันเปนประโยชนตอการดำเนินธุรกิจ สามารถทำประโยชนใหกับ

บริษัทฯ เปน อยางดียิ่ง และในชวงที่ผานมากรรมการบริษัททั้ง 4 ทาน ไดปฏิบัติหนาที่ในฐานะกรรมการ

บริษัทและกรรมการ ชุดยอยไดเปนอยางดีตลอดมา จึงเห็นควรเสนอใหที่ประชุมฯ พิจารณาแตงตั้ง

กรรมการที่ครบกำหนดออกจาก ตำแหนงตามวาระทั้ง 4 ทานขางตน กลับเขาดำรงตำแหนงกรรมการ

บริษัทและคณะกรรมการชุดยอยอีกวาระหนึ่ง ทั้งนี้ รายละเอียดปรากฏอยูในประวัติกรรมการที่ไดรับการ

เสนอชื่อใหไดรับการเลือกตั้งแทนกรรมการ บริษัทที่ครบกำหนดตามวาระ และนิยามกรรมการอิสระ 

รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 3) เอกสารแนบวาระที่ 4 ขอมูลของบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อเพ่ือ

เลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท 
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ความเห็นคณะกรรมการบริษัท  

คณะกรรมการบริษัท โดยไมรวมกรรมการที่มีสวนไดเสีย ไดพิจารณาโดยอิสระและใหความเห็น

วา กรรมการ บริษัททั้ง 4 ทาน ที่ครบกำหนดตามวาระในครั้งนี้ไดผานการพิจารณาตามกระบวนการที่

บริษัทฯ กำหนด และมี คุณสมบัติเปนไปตามกฎเกณฑที่เก่ียวของ และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของ

บริษัทฯ และไดผาน กระบวนการกลั่นกรองของคณะกรรมการบริษัทแลววา กรรมการบรษิัททั้ง 4 ทาน มี

คุณสมบัติที่เหมาะสมกับ การประกอบธุรกิจของบริษัทฯ กลาวคือ เปนผูที่มีคุณสมบัติครบถวนตามมาตรา 

68 แหง พ.ร.บ. บริษัทมหาชน และไมมีลักษณะตองหามแตงตั้งใหเปนกรรมการบริษัทตามหลักเกณฑของ

สำนักงาน ก.ล.ต. รวมทั้ง เปนผูที่ม ีความรู ความสามารถ มีประสบการณอันเปนประโยชนตอการดำเนิน

ธุรกิจของกลมุบริษัทฯ สามารถทำ ประโยชนใหกับบริษัทฯ เปนอยางดีย่ิง อีกทั้งในชวงที่ผานมา ไดปฏิบัติ

หนาที่ในฐานะกรรมการบรษิัทและ กรรมการชุดยอยไดเปนอยางดี 

 

ดวยเหตุนี ้ คณะกรรมการบริษัทจึงมีมติเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาและกำหนด

คาตอบแทนเสนอใหนำ ชื่อกรรมการบริษัททั้ง 4 ทาน เสนอตอที่ประชุมฯ เพื่อพิจารณาเลือกตั้งกรรมการ

บริษัททั ้ง 4 ทาน กลับเขา ดำรงตำแหนงกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดยอยอีกวาระหนึ่ง ดัง

รายละเอียดตอไปนี ้

1. นายพชร ยุติธรรมดำรง   ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ 

2. นายญนน โภคทรัพย   กรรมการอิสระ 

3. พลตำรวจเอก ดร. ชัยวัฒน  เกตุวรชัย  ประธานคณะกรรมการสรรหาและ 

พิจารณาคาตอบแทน/ กรรมการอิสระ 

4. นายวสันต เทียนหอม   ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ /  

กรรมการอิสระ 

 

จำนวนเสียงที่ตองใชเพื่อผานมติ  

ตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและออก

เสียงลงคะแนน โดยไมนับผูที่งดออกเสียงเปนฐานในการนับคะแนน (โดยจะพิจารณาอนุมัติเปนรายบุคคล) 

 

วาระที่ 5  พิจารณาอนุมัติการกำหนดคาตอบแทนกรรมการ สำหรับป 2567 

วัตถุประสงคและเหตุผล 

เพ่ือใหเปนไปตาม มาตรา 90 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 และขอบังคับ

ของบริษัท ขอ 33 ซึ่งกำหนดไววา กรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทนกรรมการจากบริษัทตามระเบียบ

ขอบังคับของบริษัทหรือตามที่ที่ประชุมผูถือหุนจะพิจารณากำหนด 

ในการนี้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนได พิจารณากลั่นกรองอยางละเอียดถึง

ความเหมาะสมประการตาง ๆ ของการกำหนดคาตอบแทนกรรมการ กลาวคือ ผลการดำเนินงานของ

บริษัทและขนาดธุรกิจของบริษัท ภาระหนาที ่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทและ

คณะกรรมการชุด ยอยโดยเปรียบเทียบอางอิงอัตราคาตอบแทนจากธุรกิจที่มีขนาดใกลเคียงกับบริษัทใน

อุตสาหกรรมประเภทเดียวกันแลว โดย ภายหลังจากการพิจารณา คณะกรรมการมีความเห็นสอดคลองกับ
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คณะกรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน ดังนั้น คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุน

พิจารณาอนุมัติกำหนดคาตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดยอยของ บริษัทประจำป 2567 เปนอัตรา

เดียวกันกับป 2566 โดยมีรายละเอียดของคาตอบแทนดังน้ี 

คาตอบแทนท่ีเปนตัวเงิน 

 

หมายเหตุ:  

(1) กรรมการที่ดำรงตำแหนงเปนผูบริหารหรือพนักงานของบริษัทฯ จะไมไดรับคาตอบแทนรายเดือนและเบี้ยประชุมใน

ฐานะกรรมการบริษัท และ/หรือ กรรมการในคณะกรรมการชุดยอย   

(2) สำหรับคาตอบแทนรายเดือนของกรรมการที่ดำรงตำแหนงในคณะกรรมการตรวจสอบ กรรมการรายดังกลาวจะไดรับ

คาตอบแทนรายเดือนในฐานะที่ดำรงตำแหนงกรรมการตรวจสอบเพียงอยางเดียว โดยจะไมไดรับคาตอบแทนรายเดือน

ในฐานะที่ดำรงตำแหนงกรรมการ 

(3) คณะกรรมการบริหารจะไมไดรับคาตอบแทนในฐานะคณะกรรมการชุดยอย 

 

สำหรับคาตอบแทนที่ไมใชตัวเงิน -ไมมี- 

 
ความเห็นคณะกรรมการบริษัท  

คณะกรรมการบริษัท ไดพิจารณาคาตอบแทนกรรมการตามขอแนะนำของคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาคาตอบแทนเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2567 พิจารณาอนุมัติใหคงเงนิคาตอบแทน

กรรมการประจำป 2567 ใหเปนอัตราเดียวกันกับคาตอบแทนกรรมการประจำป 2566 ตามรายละเอียดดังกลาว

ขางตน 

 

จำนวนเสียงที่ตองใชเพื่อผานมติ  

ตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหนุที่มาประชุม โดยนับ

รวมผูที่งดออกเสียงเปนฐานในการนับคะแนน 

 

วาระที่ 6  พิจารณาอนุมัติการแตงต้ังผสูอบบัญชีและกำหนดคาตอบแทนผสูอบบัญชีประจำป 2567 

วัตถุประสงคและเหตุผล 

เพื ่อใหเปนไปตามมาตรา 120 แหง พรบ. บริษัทมหาชนจำกัด และ ขอ 54 ของขอบังคับของบริษัท

กำหนดใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจำปแตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดจำนวนเงินคาสอบบัญชีของบริษัททุกป
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นอกจากนี ้ ตามประกาศคณะกรรมการกำกับ ตลาดทุนที่ ทจ. 44/2556 เรื่อง หลักเกณฑ เงื ่อนไข และวิธีการ

รายงานการเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับฐานะการเงินและผลการ ดำเนินงานของบริษัทที่ออกหลักทรัพย (รวมทั้งที่มีการ

แกไขเพิ่มเติม) กำหนดใหบริษัทจัดใหมีการหมุนเวียนผูสอบบัญชี (Auditor Rotation) หากผูสอบบัญชีดังกลาว

ปฏิบัติหนาที่มาแลว 7 รอบปโดยจะแตงตั้งผูสอบบัญชีรายที่พนจากการปฏิบัติ หนาที่จากการหมุนเวียนผูสอบบญัชี

ไดเมื่อพนระยะเวลาอยางนอย 5 รอบปบัญชีติดตอกันนับแตวันท่ีพนจากการปฏิบัติหนาที่ 

ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชี

จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำกัด (“สำนักงานสอบบัญชี”) เปนผูสอบบัญชีของบริษัท ประจำป 2567

โดยกำหนดใหผูสอบบัญชีคนใดคนหนึ่งดังตอไปนี้เปนผูทำการตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นตองบการเงินของ

บริษัทได 

ช่ือ - นามสกุล 
ผูสอบบัญชีรับอนุญาต (CPA) 

ทะเบียนเลขที่ 
ระยะเวลาการไดรับความเห็นชอบ 

นางสาวนารีวรรณ  ชัยบันทัด 9219 19/06/2565 - 18/06/2570 

นางสาวสิรินชุ  สุรไพฑูรยกร 8413 02/09/2564 - 01/09/2569 

นายทรงชัย  วงศพิรยิาภรณ 10996 26/11/2562 - 25/11/2567 

 

ในกรณีที่ผสูอบบัญชีที่มีรายนามขางตน ไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหสำนักงานสอบบัญชีแตงตั้ง

ผูสอบบัญชีรายอื่นของสำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีคุณสมบัติเหมาะสมในการตรวจสอบบัญชีใหแกบริษัททำ

หนาที่เปนผูสอบบัญชีของบริษัทแทนได  

 

อนึ่ง ผสูอบบัญชีของบริษัทยอยของบริษัทจะเปนผูสอบบัญชีจากสำนักงานบัญชีเดยีวกับบริษัท  

 

นอกจากนี ้ คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหที ่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการ

กำหนดคาสอบบัญชีของบริษัทและ บริษัทยอยสำหรับรอบปบัญชี 2567 เปนคาสอบบัญชี (Audit Fee) 

จำนวน ไมเกิน 8,395,400  บาท ลดลงจากคาสอบบัญชีป 2566 เปนจำนวน 334,600 บาท หรือคิดเปน 

รอยละ 3.8 สำหรับคาบริการอ่ืน -ไมมี- 

 

หมายเหตุ: กลุมบริษัทไมมีคาบริการอ่ืน (Non-Audit Fee) สำหรับรอบปบัญชี 2566 

 

การแตงตั้งผูสอบบัญชีของบริษัทและการกำหนดคาสอบบัญชีขางตนไดผานความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการตรวจสอบแลว โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาถึงคุณสมบัติและประสบการณการ

ทำงานของผูสอบบัญชีโดยจากการพิจารณา ดังกลาว เห็นวาบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำกัด 
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เปนสำนักงานสอบบัญชีที่มีความเปนอิสระ มีความเชี่ยวชาญในการสอบบัญชี และคาสอบ บัญชีที่เสนอมี

ความเหมาะสม นอกจากนี้ ผูสอบบัญชีทั้ง 3 ทานดังกลาวขางตน ไมมีความสัมพันธ หรือมีสวนไดเสียกับ

บริษัท บริษัทยอยของบริษัท กรรมการ ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวของกบับุคคล

ดังกลาวแตอยางใด รวมถึง ไมมีผูสอบบัญชีรายใดท่ีเปนผูสอบบัญชีใหกับบริษัทมาเกิน 7 ป 

 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นชอบกับความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ และเห็นสมควร

เสนอตอที่ประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2567 พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งผสูอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็ม

จี ภูมิไชย สอบบัญชี จำกัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทยอย โดยมีรายชื่อผูสอบบัญชีดังตอไปนี้  

ช่ือ - นามสกุล 
ผูสอบบัญชีรับอนุญาต (CPA) 

ทะเบียนเลขที่ 
ระยะเวลาการไดรับความเห็นชอบ 

นางสาวนารีวรรณ  ชัยบันทัด 9219 19/06/2565 - 18/06/2570 

นางสาวสิรินชุ  สุรไพฑูรยกร 8413 02/09/2564 - 01/09/2569 

นายทรงชัย  วงศพิรยิาภรณ 10996 26/11/2562 - 25/11/2567 

 

ทั้งนี้ บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำกัด และผูสอบบัญชีทั้ง 3 ทาน ไมมีความสัมพันธ

และสวนไดเสียกับบริษัทฯ บริษัทยอย ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือ ผูที่เกี่ยวของกับบุคคลดังกลาวแต

อยางใด จึงมีความเปนอิสระในการตรวจสอบ และแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทฯ  บริษัทยอย 

นอกจากนี้ ผูสอบบัญชีทั้ง 3 ทานขางตน ไมมีผูสอบบัญชีทานใดท่ีปฏิบัติหนาที่มาแลวเกินกวาระยะเวลาท่ี

หลักเกณฑตามประกาศท่ีเกี่ยวของกำหนด  

 

ขอมูลเก่ียวกับประวัติ และประสบการณการทำงานของผูสอบบัญชีมีรายละเอียดปรากฎตามสิง่ที่

สงมาดวย 4) (เอกสารแนบวาระที่ 6)  

 

สำหรับคาตอบแทนการสอบบัญชีประจำป 2567 คณะกรรมการบริษัทโดยการเสนอของ

คณะกรรมการตรวจสอบ เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ ดังนี้ 

- คาตอบแทนการสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทยอย เปนจำนวนเงินรวมทั้งสิ้นไมเกิน เปนจำนวน 

8,395,400  บาท ลดลงจากป 2566 เปนจำนวน 334,600 บาท หรือคิดเปน รอยละ 3.8% 

- คาตอบแทนอื่น -ไมมี-  

 

จำนวนเสียงที่ตองใชเพื่อผานมติ  

ตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและออก

เสียงลงคะแนน โดยไมนับผูที่งดออกเสียงเปนฐานในการนับคะแนน 
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วาระที่ 7 พจิารณารับทราบการเกลี่ยวงเงิน และเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคการใชเงินที่ไดรับจากการเสนอขาย

หนุสามัญเพิ่มทุนอยางไมเปนนัยสำคัญ 

วัตถุประสงคและเหตุผล 

เน่ืองดวย จํานวนเงินคงเหลือจากเงิน IPO สําหรับเป็นเงนิลงทุนในบริษัท อัลฟา เอ็กซ จำกัด ณ วันท่ี 30 

กันยายน 2566 เทากับ 125 ลานบาท หรือ คิดเปนรอยละ 5.8 ของจำนวนเงนิท้ังหมดทีไ่ดจากการเสนอขายหุน IPO และ

ปจจุบัน ตามประมาณการของบริษัท อัลฟา เอ็กซ จำกัด เห็นวายังมีเงินทุนเพียงพอที่จะดำเนินการ จึงยังมไิดมีแผนท่ีเพ่ิมทนุ

เพิ่มเติม ดวยเหตุน้ี คณะจัดการจงึไดทบทวนจํานวนเงินที่จะใชจาก IPO สวนที่เหลือ เพ่ือใหสอดคลองกับกลยุทธ 

และแผนธรุกิจของบริษัทฯ อันจะเปนการเพ่ิมประสิทธิภาพในการสรางรายไดใหกับบริษัทฯ รวมท้ังเพ่ือใหการ 

บริหารจัดการเงินที่ไดรับจาก IPO เกิด ประโยชนสูงสดุตอบริษัทฯ และผูถือหุน  

 

ดังนั้น ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 7/2566 เม่ือวันท่ี 28 ธันวาคม 2566 จึงมีมติอนุมัติใหเกลี่ยวงเงิน

ลงทุนหรือคาใชจายระหวางรายการที่มีการเปดเผยขอมูลไวในแบบ Filing และเปล่ียนแปลงวัตถุประสงคการใชเงินท่ีได 

รับจาก IPO ซ่ึงเปนการเปลี่ยนแปลงอยางไมเป็นนัยสําคัญตามประกาศสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย 

และตลาดหลักทรัพยท่ี สจ. 63/2561 เรี่องการเปล่ียนแปลงวัตถุประสงคการใชเงินตามแบบแสดงรายการขอมูล 

การเสนอขายหลักทรัพย และรางหนังสือช้ีชวน (“ประกาศท่ี สจ.63/2561”)  คณะกรรมการบริษัทฯ มีอำนาจในการ

อนุมัติตาม สจ. 63/2561 หากรายการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคการใชเงินอยางไมเปนนัยสำคญั และรายงานใหที่

ประชุมผูถือหุนทราบในการประชมุผูถือหุนในคราวถัดได โดยตองระบุความเห็นของคณะกรรมการบริษัทในเรื่อง

ดังตอไปนี ้

1. จำนวนเงินหรือกำหนดระยะเวลาการใชเงินที่บริษทัประสงคจะเปลี่ยนแปลง 

  จำนวนเงนิที่ตองการเปลี่ยนแปลง เงินลงทุน 125 ลานบาท ประกอบดวย  

-  เงนิลงทุน เพื่อเพ่ิมศักยภาพในการแขงขันทางธุรกิจและเตรียมความพรอมเพื่อรองรับโอกาสทางธุรกิจใน

อนาคตที่อาจจะเกดิขึ้นของบริษัทและบริษัทยอยหรือธุรกิจอื่น จำนวน 50 ลานบาท ภายในป 2567 

-  เงนิทุนหมุนเวียนในการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทยอย จำนวน 75 ลานบาท 

 

2. ความสมเหตุสมผล เหตุผลและความจำเปน และประโยชนและความคุมคาที่ผูถือหุนจะไดรับจาก การ

เปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคการใชเงิน 

บริษัทไดพิจารณาแนวทางในการบริหารจัดการเงนิเพิ่มทุนเพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดตอบริษัทและผู

ถือหุน รวมทั้งเพื่อใหสอดคลองกับแผนการดำเนินธุรกิจในปจจุบันและรองรับแผนการดำเนินธุรกิจในอนาคต

เพื่อใหการดำเนินธุรกิจเกิดประสิทธิภาพอันสูงขึ้น  ซึ่งจากวัตถุประสงคเดิมทางบริษัทก็จะตองขยายสินคา 

ยอดขาย อยางมากและตองใช ระยะเวลาเพื่อใหสามารถใชเงินดงักลาวเปนเงนิทุนหมุนเวียนได ดังน้ัน การนำ

เงินดังกลาวมาใชตามวัตถุประสงค จึงมีขอจำกัดในการที่นำเงินทุนดังกลาวมาใหเกิดความคุมคาในเชิงธุรกิจ 

ปจจุบันเงินดังกลาวจึงอยูในรูปการฝากเงิน ซึ่งไดผลตอบแทนที่ต่ำมาก ดังนั้น แนวทางหรือกลยุทธที่ทาง

บริษัทจะขยายกิจการใหมีการเติบโตไดอยางมั่นคงและรวดเร็ว (Growth Strategy) ทางบริษัทฯ จึงมีความ

จำเปนตองเขาไปซื้อหรือลงทุนรวมกับกิจการอื่นเพื่อใหไดประโยชนจากขนาดที่ใหญขึ ้น (Economy of 

Scale) และครอบคลุมสินคาและบริการที่หลากหลายทำใหมีอำนาจตอรองที่มากขึ้น ซึ่งการขยายกิจการ จะ

เปนกลยุทธที่สำคัญของบริษัทท่ีจะสามารถกาวไปขางหนาใหธุรกิจมีการเติบโตของรายไดและกำไรของบริษัท
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ไดอยางเพิ่มขึ ้นและมั ่นคงไดในอนาคตและสามารถนำเงินทุนดังกลาวมากอใหเกิดความคุมคาและเปน

ประโยชนกับบริษัทและผูถือหุนได 

 

3.  ขอมูลโดยสรุปเก่ียวกับวงเงินลงทุนหรือคาใชจายที่เปลี่ยนแปลงไป  

4. แผนการใชเงินภายหลังการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคการใชเงิน รวมถึงความเพียงพอของแหลง เงินทุน 

และมาตรการรองรับในกรณีที่เงินที่ไดจากการเสนอขายหุนไมเพียงพอสำหรับการดำเนินการตามแผน

ดังกลาว  

บริษัทคาดการณวา บริษัทจะสามารถนำเงิน IPO ไปใชในแผนการใชเงินที่ขอเปล่ียนแปลงตาม

ขางตนไดอยางเพียงพอและตามระยะเวลาท่ีประมาณการไว 

 

5. ผลกระทบที่คาดวาจะเกิดขึ้นตอการประกอบธรุกิจของบริษัทหรือตอประมาณการใด ๆ ที่ไดเปดเผยไวใน

แบบแสดงรายการขอมูล (ถาม)ี อันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคการใชเงิน ที่เปดเผยไวใน

แบบแสดงรายการขอมูล  

หลังการรวมทุนกิจการดังกลาว จะทำใหประมาณการทางการเงินที่ไดเปดเผยในแบบแสดงรายการ

เปล่ียนแปลงไป 

 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาแลวเห็นวาสมควรเสนอตอที่ประชุมฯ เพื่อรับทราบการเกลี่ยวงเงิน และ

เปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคการใชเงินที่ไดรับจากการเสนอขายหนุสามัญเพิ่มทนุอยางไมเปนนัยสำคญัตามท่ีเสนอ 

 

จำนวนเสียงที่ตองใชเพ่ือผานมต ิ

เนื่องจากวาระนี้ เปนวาระเพื่อรับทราบ จึงไมมีการลงคะแนนเสียง 
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วาระท่ี 8   พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถามี) 

บริษัทฯ กำหนดรายชื่อผูถือหุนที่มสีิทธิเขารวมประชุมสามญัผูถือหุน ประจำป 2567 (Record Date) ในวันที่ 12 

มีนาคม 2567  

 

ทั้งนี ้ บริษัทไดเผยแพรหนังสือเชิญประชุมผูถือหุนพรอมเอกสารประกอบการประชุมไวบนเว็บไซตของบริษัทที ่

www.mgc-asia.com ต้ังแตวันท่ี 29 มีนาคม 2567 จึงขอเรียนเชญิผถืูอหุนเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2567 ใน

วันจันทรที่ 29 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. โดยจะจัดการประชุมผูถือหุนผานส่ืออิเล็กทรอนิกส ในการนี้ บริษทัจะดำเนินการ

ประชุมตามขอบังคับของบรษัิท หมวดที ่6 เรื่องการประชุมผูถือหุน มีรายละเอียดตามสิ่งที่สงมาดวย 8) (ขอบังคับของบริษัทใน

สวนที่เก่ียวของกับการประชุมผูถือหุน) บริษัทขอความรวมมือผูถือหนุ และ/หรือผรัูบมอบฉันทะ กรุณาศึกษาวิธกีารลงทะเบียน 

และจัดเตรียมเอกสารยืนยันตัวตน ตลอดจนศึกษาวิธกีารออกเสยีงลงคะแนนและขั้นตอนการเขาประชมุ ดังรายละเอียดปรากฏ

ตามสิ่งท่ีสงมาดวย 6 (การยืนยนัตัวตน และวิธีการ เขารวมประชุมสามญัผูถือหุนประจำป 2567 ผานสื่ออเิล็กทรอนิกส คูมือ

การใชงานระบบประชมุอิเล็กทรอนิกสสำหรับการประชุมผถืูอหุน) โดยผถูือหุนบุคคลธรรมดาทีป่ระสงคจะเขารวมประชมุ

อิเล็กทรอนิกส (E-AGM) ดวยตนเองสามารถใชบัตรประจำตวัประชาชนในการยืนยันตัวตนเพื่อลงทะเบียนยืนยันตัวตนในการ

เขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2567 ไดในระหวางวันท่ี 30 มีนาคม 2567 เวลา 09.00 น. ถงึ วันที่ 29 เมษายน 2567 

เวลา 10.00 น. ไดที ่ 

URL:  

https://portal.eservice.setgroup.or.th/Account/Login?refer=Qi7%2bFWSFI6JpeVNPVUbKLVibdqW5c%2bYee

3LB3p8rLaYwPQGLD9U9VQ%3d%3d 

 

หรือ 

 
 

สำหรับผถืูอหุนบุคคลธรรมดาที่ประสงคจะใชเอกสารอ่ืนในการยนืยนัตัวตน เชน หนังสอืเดินทาง หรือผูถือหุนนิติ

บุคคล หรือผูถือหุนที่ประสงคจะมอบฉันทะใหบุคคลอื่นเขารวมประชุมแทนผูถือหุน โปรดจดัสงเอกสารยืนยันตัวตนพรอมกบั

หนังสือมอบฉันทะ (ในกรณีที่มีการมอบฉันทะ) ดังรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 6 (การยืนยันตัวตน และวิธีการเขา

รวมประชุมสามัญผถืูอหุนประจำป 2567 ผานส่ืออเิล็กทรอนิกส) มาที่ฝายเลขานุการบริษัท บริษัท มลิเลนเนียม กรปุ คอร

ปอเรช่ัน (เอเชีย) จำกัด (มหาชน) เลขที ่2222/9 ถนนลาดพราว แขวงพลบัพลา เขตวังทองหลาง กรุงเทพมหานคร โทรศพัท: 

(666) 1819-3159 หรือ E-mail: company_secretary@mgc-asia.com ภายในวันที ่22 เมษายน 2567 ทั้งนี้ เมื่อบริษัทได

ตรวจสอบรายช่ือผูถือหุนตามขอมลู ณ วันกำหนดรายชื่อผถืูอหนุ (Record Date) แลว ระบบจะสงชื่อผูใช (Username) และ

รหัสผาน (Password) ไปยังอีเมลท่ีผถืูอหุนหรือผูรับมอบฉันทะไดสงมาแจงบริษทัเพื่อใหผูถือหุนหรือผูมอบฉันทะลงช่ือเขาใช

ระบบการประชุมสามญัผูถือหุนผานส่ืออิเล็กทรอนิกส อยางไรก็ตาม บริษัทขอความรวมมือผูถือหุนมอบฉันทะใหกรรมการ

อิสระของบริษัทแทนการเขารวมประชุมผานระบบดวยตนเอง ในกรณีที่ผถืูอหนุประสงคที่จะไดรับหนงัสือมอบฉันทะจัดสงไป



 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2567      หนา 12/12 

 

ยังท่ีอยูของผูถือหุน ผูถือหุนสามารถแจงความประสงคแกบริษัทผาน Email: company_secretary@mgc-asia.com โดยแจง

ช่ือ นามสกุล และที่อยูเพ่ือการจัดสงหนังสอืมอบฉันทะ ทั้งน้ีผถูือหุนสามารถมอบฉันทะใหกับกรรมการอิสระ รายละเอียด

ปรากฎตามสิ่งท่ีสงมาดวย 7) ขอมูลกรรมการอิสระประกอบการ มอบฉันทะของผูถือหุนและนิยามกรรมการอิสระ เพ่ือใหเขา

ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนตนได โดยผูถือหุนสามารถสงหนังสือมอบฉันทะฉบับลงนาม ติดอากรแสตมป 20 บาท 

และเอกสารประกอบการมอบฉันทะ ดังรายละเอียดปรากฏตาม สิ่งที่สงมาดวย 6) (การยืนยันตัวตน และวิธีการเขารวมประชุม

สามัญผถืูอหุนประจำป 2567 ผานสื่ออิเลก็ทรอนกิส) มาที่ฝายเลขานุการบริษัท บริษัท มิลเลนเนยีม กรุป คอรปอเรช่ัน (เอเชีย) 

จำกัด (มหาชน) เลขที่ เลขที่ 2222/9 ถนนลาดพราว แขวงพลับพลา เขตวังทองหลาง กรุงเทพมหานคร โทรศัพท: (666) 1819-

3159 หรือ E-mail: company_secretary@mgc-asia.com ภายในวันที่ 22 เมษายน 2567 

 

อนึ่ง เพ่ือใหเปนไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนสามารถเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุ

เขาเปนวาระการประชมุ และเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขารับการพิจารณาคัดเลือกเปนกรรมการบรษิัทเปนการลวงหนาสำหรับการ

ประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2567 ตามหลักเกณฑที่บรษิัทฯ กำหนด โดยไดเผยแพรบนเว็บไซตของตลาดหลักทรัพยฯ และ

เว็บไซตบริษัทฯ ทั้งนี้ บริษัทฯ ใหสทิธิผูถือหุนสามารถเสนอไดตั้งแตวันท่ี 22 ธันวาคม 2566 ถึง วันท่ี 23 มกราคม 2567 อยางไร

ก็ตาม เมื่อครบกำหนดระยะเวลาดังกลาวแลว พบวาไมมผีูถือหุนรายใดเสนอเรื่องเพ่ือบรรจุเขาเปนวาระการประชุม และเสนอ

ช่ือบุคคลเพื่อเขารับการพิจารณาคัดเลือกเปนกรรมการบริษัทแตอยางใด 

 

 

ขอแสดงความนับถือ  

 

              ดร.สัณหวุฒิ ธรรมชวนวิริยะ 

        ประธานเจาหนาที่บริหารกลุมบริษัทฯ 

 

 

 


